
 

 

Postulez en ligne sur PragmaRH.com 
Au plus tard le 10 mai 2010 – Concours # 100401 

 

L’utilisation du masculin n’a pour but que d’alléger le texte. Le poste s’adresse autant aux hommes qu’aux femmes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

   

 

  

 

Contrôleur divisionnaire 
Drummondville 

 

 

Sous l’autorité immédiate du Vice-président Finances de la maison mère et en étroite 

collaboration avec le Directeur général de la division, le titulaire prend en charge la gestion 

complète des activités reliées à la gestion financière et administrative de l’entreprise, ainsi 

que l’ensemble des outils et systèmes d’informations et de contrôles des résultats.   

 

En fait, le Contrôleur divisionnaire gère l’ensemble des activités reliées au processus 

comptable de l’entreprise, le développement des indicateurs et tableaux de résultats, la 

gestion budgétaire, la supervision du personnel de comptabilité, ainsi que le soutien spécialisé 

en service aux dirigeants et gestionnaires. 

 

Nous recherchons une personne désirant relever un nouveau défi à l’intérieur d’une entreprise 

dynamique, possédant une formation universitaire appropriée et détenant le titre de CMA, 

présentant de trois à cinq années d’expérience et de réalisations concrètes au sein d’une 

entreprise manufacturière. De plus, le candidat doit présenter  des acquis et réalisations en 

lien avec la gestion des inventaires (M.P. / En cours / produits finis), l’établissement du prix de 

revient, la mise en place d’indicateurs financiers/résultats.  De plus,  le bilinguisme oral et 

écrit (7/10) ainsi que la maîtrise des logiciels de la Suite Office (Word et PowerPoint 

intermédiaire et Excel avancé) sont exigibles.  

 

En outre, la personne idéale présente de bonnes habiletés interpersonnelles, une bonne rigueur 

dans une grande ouverture face aux changements, à l’amélioration constante de ses pratiques 

et méthodes de travail,  en exerçant un leadership efficace et mobilisateur envers son 

personnel ainsi qu’auprès de l’équipe de dirigeants et gestionnaires. 

 

 Faites partie du succès de cette organisation tout en faisant progresser votre carrière  

 Enveloppe salariale intéressante et stimulante  

 Régime d’assurance collective  

 Bonification avantageuse basée sur les résultats de l’entreprise  

 

PRAGMA GROUPE CONSEIL 
Info supplémentaire : 418 688-1773 

        
         

     

 

Notre cliente, Pulvérisateur MS Inc., une division de RAD Technologies Inc., établie depuis 1983, se 
spécialise dans la fabrication de pulvérisateurs agricoles et horticoles ainsi que de nettoyeurs à pression. 
Depuis ses débuts, Pulvérisateur MS a su mettre en place un réseau de plus de 300 concessionnaires 

couvrant le Canada et les États-Unis. 


